O.E.P. 2023

PROCESO SELECTIVO

INGENIEROS TECNICOS DE ARSENALES DE LA ARMADA
(PROMOCION INTERNA)

CURRICULUM VITAE

MIEMBROS TRIBUNAL (TITULAR / SUPLENTE).



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS: JOSE MARTA MARTIN DAPENA
RELACION CON LA ADMINISTRACION:

CAPITAN DE NAVIO DEL CUERPO GENERAL DE LA ARMADA.
PUESTO ACTUAL:

JEFE DE LA SECCION DE PERSONAL CIVIL DE LA SUBDIRECCION DE GESTION DE PERSONAL
DE LA ARMADA.

FORMACION ACADEMICA:

INGRESO POR OPOSICION EN LA ESCUELA NAVAL MILITAR EN 1983, EN LA ESCALA DE
OFICIALES.

DURANTE SU CARRERA MILITAR HA DESEMPENADO DIVERSOS DESTINOS EMBARCADO, TRES
DE ELLOS MANDANDO BUQUE, Y TAMBIEN EN TIERRA, TANTO EN TERRITORIO NACIONAL
COMO EN EL EXTRANJERO.

HA REALIZADO DIFERENTES CURSOS, DESTACANDO EL CURSO DE ESTADO MAYOR DE LAS
FUERZAS ARMADAS Y ES ESPECIALISTA EN PROPULSION Y ELECTRONICA. ASIMISMO ESTA EN
POSESION DEL RECONOCIMIENTO DEL IDIOMA INGLES.

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

DESDE EL ANO 2021, COMO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE LOS SIGUIENTES PROCESOS
SELECTIVOS:

- INGENIEROS TI:ECNCIOS DE ARSENALES DE LA ARMADA (ACCESO LIBRE)

- INGENIEROS TECNCIOS DE ARSENALES DE LA ARMADA (PROMOCION INTERNA)
- MAESTROS DE ARSENALES DE LA ARMADA (PROMOCION INTERNA)

- OFICIALES DE ARSENALES DE LA ARMADA (ACCESO LIBRE)



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
ANA LUZ MACIAS DE LA BASTIDA.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
CAPITAN DEL CUERPO DE INTENDENCIA DE LA ARMADA (EOF) (INA).

PUESTO ACTUAL:

OFICIAL DE LA GESTION ECONOMICA DE LA SECCION DE PLANES DE RECURSOS HUMANOS
DE DIRECCION DE PERSONAL DE LA ARMADA.

FORMACION ACADEMICA:
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS.

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS C. DE ARSENALES DE LA ARMADA:
DESDE EL 2022.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
M@ DEL PILAR DEL CAMPO HERNAN.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
FUNCIONARIA DE LA ESCALA TECNICA DE GESTION DE ORGANISMOS AUTONOMOS.
PUESTO ACTUAL:

DIRECTORA TECNICA DEL ARCHIVO HISTORICO DE LA ARMADA (INSTITUTO DE HISTORIA Y
CULTURA NAVAL- CUARTEL GENERAL DE LA ARMADA).

FORMACION ACADEMICA:
LICENCIADA EN GEOGRAFIA E HISTORIA (UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID).

EXPERIENCIA EN OTROS PROCESOS DE SELECCION:

UN PROCESO SELECTIVO, COMO PRESIDENTA PARA INGRESO EN EL CUERPO DE TECNICOS Y
DIPLOMADOS ESPECIALISTAS, ESCALA FACULTATIVOS DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS,
ESPECIALIDAD DE ARCHIVOS, GRUPO A, SUBGRUPO Al (COMUNIDAD DE MADRID).

EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES FORMATIVAS:

SI

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE
LA ARMADA:

DESDE EL ANO 2022.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
ANTONIO GALAN CEES

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
TENIENTE DE NAVIO DEL CUERPO DE ESPECIALISTAS DE LA ARMADA EEO (EPO)

PUESTO ACTUAL:
SECCION DE PERSONAL CIVIL DE LA SUBDIGPER

FORMACION ACADEMICA:
DIPLOMADO

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

SIETE ANOS, COMO VOCAL.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
MAURICIO RODRIGO MADRIGAL.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
TENIENTE DE NAVIO DEL CUERPO DE INGENIEROS DE LA ARMADA MOET (ING).

PUESTO ACTUAL:
JEFE DEL NEGOCIADO DE TELEFONOS DE LA JECIS - CECOMMAD.

FORMACION ACADEMICA:
INGENIERO TECNICO TELECOMUNICACION, SISTEMAS ELECTRONICOS.

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

DIECIOCHO ANOS, COMO ASESOR Y VOCAL.

PARTICIPACIONES PUNTUALES EN OTROS PROCESOS DE SELECCION:
UN ANO DE EXPERIENCIA EN ACTIVIDADES FORMATIVAS.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
ANA MARIA BAZ SIMAL.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
COMANDANTE ENFERMERA (EOE) (ENF).

PUESTO ACTUAL:
CTE. ENFERMERA DE LA SECCION DE CUERPOS COMUNES DE LA SUBDIGPER.

FORMACION ACADEMICA:
GRADUADA EN ENFERMERIA (UNIVERSIDAD DE LEON)

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

DESDE EL ANO 2024.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
DANIEL MORENO RIBAGORDA.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
COMANDANTE DEL CUERPO DE INTENDENCIA DE LA ARMADA (EOF) (INA).

PUESTO ACTUAL:
PROFESOR DEL CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE INTENDENCIA DE LA ARMADA (CESIA).

FORMACION ACADEMICA:
LICENCIADO EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID (GETAFE).

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

CUATRO ANOS

EXPERIENCIA EN OTROS PROCESOS DE SELECCION:

UN ANO (2018) COMO VOCAL DEL PROCESO DE OPQSICION DE ACCESO A LOS CUERPOS DE
INTENDENCIA DE LOS EJERCITOS Y ARMADA'Y DOS ANOS (2019 Y 2020) PARTICIPANDO EN LOS
PROCESOS SELECTIVOS DE INGENIEROS POLITECNICOS DE LA ARMADA.,



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
SUSANA GARCIA RAMIREZ.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
FUNCIONARIA DE LA ESCALA TECNICA DE GESTION DE ORGANISMOS AUTONOMOS.

PUESTO ACTUAL:
TECNICA SUPERIOR N26.

FORMACION ACADEMICA:
LICENCIADO/A EN GEOGRAFIA E HISTORIA (UNIVERSIDAD COMPLUTENSE)

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

DESDE EL ANO 2024.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
ANA MARIA GODIN BOADO.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
CAPITAN DEL CUERPO JURIDICO MILITAR EOF (CIM).

PUESTO ACTUAL:
ASESORIA JURIDICA DE LA ARMADA.

FORMACION ACADEMICA:
LICENCIADA EN DERECHO POR LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID.

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

TRES ANOS COMO ASESORA.



CURRICULUM VITAE

NOMBRE Y APELLIDOS:
DAVID MOLINA VIVES.

RELACION CON LA ADMINISTRACION:
TENIENTE DE NAVIO DEL CUERPO DE INGENIEROS DE LA ARMADA (ING).

FORMACION ACADEMICA:
INGENIERO EN INFORMATICA (UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA).

EXPERIENCIA EN PROCESOS SELECTIVOS DE LOS CUERPOS DE ARSENALES DE LA
ARMADA:

SEIS ANOS.



