SUBSECRETARIA DE DEFENSA

MINISTERIO DIRECCION GENERAL DE PERSONAL
DE DEFENSA SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL CIVIL

OPE 2019
NOTA INFORMATIVA
FORMALIZACION CONTRATOS Y NOVACION CONTRACTUAL

De conformidad con el Apartado Tercero de la Resolucién de 3 de agosto de 2023, de la Secretaria de
Estado de Funcién Publica, publicada con fecha 6 de septiembre de 2023 por la que se aprueba la
adjudicacidon de plazas a las personas aspirantes que han superado el proceso selectivo para el
ingreso, por acceso libre y promocion interna, como personal laboral fijo, en el grupo profesional M1,
sujeto al IV Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado,
convocado por Resolucién de esta Secretaria de Estado de Funcién Publica de 29 de marzo de 2022,
(BOE del 30 de julio) y gestionado por el Ministerio de Defensa, se informa lo siguiente:

ACCESO LIBRE

A. TODOS LOS ASPIRANTES

La documentacién que deben aportar los adjudicatarios en el momento de formalizacién de contrato
es la siguiente:

Documento Nacional de Identidad y una fotocopia del mismo

Ficha autorizacion bancaria debidamente cumplimentada. (Se adjunta al final del documento)
Fotocopia del documento que acredite el N2 de la Seguridad Social.

Impreso modelo 145 debidamente cumplimentado segun modelo publicado en el BOE n2 301
de 17 de diciembre de 2015. (Se adjunta al final del documento)

Unicamente los aspirantes que se incorporan por los turnos de reserva de tropa y marineria
deberdn adjuntar ademas, la documentacién acreditativa de la resolucion del compromiso que
deberdn solicitar, a la mayor brevedad posible, a su Mando de Personal correspondiente. La fecha de
efectos de la resolucién de compromiso deberd ser de 20 de septiembre de 2023. Para el caso de los
Reservistas de Especial Disponibilidad documento acreditativo de su pase a esta situacion.

Por si fuese necesaria, se acompafa informacién sobre el reconocimiento de servicios prestados.
B. ASPIRANTES QUE HAYAN OBTENIDO PLAZA EN PROVINCIA DISTINTA DE MADRID

La firma de los contratos se realizard el dia 21 de septiembre de 2023, en la Subdelegacién de
Defensa en la provincia correspondiente a su Centro de destino, se adjunta al efecto la relacién de las
Subdelegaciones de Defensa con los teléfonos y direcciones de correo electrénico.

C. ASPIRANTES QUE HAYAN OBTENIDO PLAZA EN LA PROVINCIA DE MADRID

La firma de los contratos se realizard los dias 20 y 21 de septiembre de 2023, segiin ANEXO que se
acompafia a esta nota informativa en la Subdireccién General de Personal Civil, C/ Princesa n? 36,
Madrid.

Las personas adjudicatarias deberan adelantar a la direccion de correo electrdénico
ofertaempleo@mde.es la siguiente documentacion:

e Copia del DNI
e Copia del documento que acredite el nimero de afiliacién a la Seguridad Social

Unicamente podran acceder a la sede de la firma los adjudicatarios durante el tiempo indispensable


mailto:ofertaempleo@mde.es

para la firma de los contratos.

Los aspirantes deberan llegar puntualmente a la hora que se les ha convocado, no se permitira el
acceso a los aspirantes que lleguen antes de la hora seialada.

PROMOCION INTERNA

Igualmente, la novacion del contrato de trabajo de la persona aspirante a la que se adjudica plaza se
realizard el 21 de septiembre. La documentacion a aportar en el momento de la firma de la diligencia,
al tratarse de personal procedente de otro Departamento, es la siguiente:

Documento Nacional de Identidad y una fotocopia del mismo.
Certificado de Servicios Prestados.

Baja de Haberes.

Modelo L1R de baja en el Ministerio de procedencia.

Modelo L5R perfeccionamiento del ultimo trienio.

Modelo P-10 de baja en el plan de pensiones.

Certificado de dias disfrutados de vacaciones y dias de libre disposicion.

D. PERSONAL CON CONTRATO DE SUSTITUCION VINCULADO A LA OEP 2019

Al término de la jornada laboral del préoximo dia 20 de septiembre de 2023 y de conformidad con la
Disposicion Adicional Cuarta del Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes
para la reforma laboral, la garantia de estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de
trabajo, se extinguiran los contratos de sustitucion para la cobertura temporal de puestos de trabajo del
grupo profesional M1 que han sido convocados por Resolucién de la Secretaria de Estado de Funcidn
Plblica de 29 de marzo de 2022, independientemente de que dichas plazas hayan sido cubiertas de
manera definitiva o no.



ANEXO
ACCESO LIBRE

FECHAS DE FIRMA DE CONTRATO Y DISTRIBUCION DE LOS
ASPIRANTES EN LA PROVINCIA DE MADRID:

DiA 20 DE SEPTIEMBRE DE 2023
M1-GESTION DE ALOJAMIENTOS TURISTICOS

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
#8591 ** BADENES ESPINOSA, ELENA 10:00
HQ275%* BOUZAS CARBALLO, CRISTINA 10:00
**4865%* CAMARON DE LA CAL, SILVIA SOFIA 10:00
Q823+ CRESPO POVEDA, FRANCISCO JAVIER 10:00
78T CURROS AMBOAGE, MARIA PILAR 10:00
4211 FRECHILLA DOMINGUEZ, MARIA ANGELES 10:00
#*1902%* GALLEGO LUCAS, BEATRIZ 10:00
G175 MARTIN ALVARO, MARIA VICTORIA 10:00
3512+ MARTINEZ RODRIGUEZ, LETICIA 10:00
7292+ MUNOZ RUIZ, SILVIA MARIA 10:30
HHT212%* PEDRAZA ZARZA, CRISTINA 10:30
*5394** PEREZ DIAZDEGERAS, ADRIAN 10:30
0488+ ROJAS PASTRANA, ADELIA 10:30
#1500%* SANCHEZ MENDOZA, AMANDA 10:30

M1-LABORATORIO CLINICO Y BIOMEDICO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
w8981+ ARANDILLA MARIN, LORENA 10:30
HGT719%* ARIAS HENS, JESUS 10:30
H*4350%* CORDOBA QUERO, ELENA 10:30
7827 DIAZ DEL CAMPO RODRIGUEZ MADRIDEJOS, MONTSERRAT 10:30
1381 GARCIA DOMINGUEZ, MARIA VICTORIA 10:30
H8Y23** GARNACHO SACRISTAN, ROCIO 11:00
HLA4TH* GARRIDO LAZARO, NATALIA 11:00
Hr972%* GILA PACHECO, MARIA TERESA 11:00
H5769%* MARTIN RODRIGUEZ, TAMARA MARIA 11:00
7551 MUNOZ MARQUEZ, MARTA 11:00
w097 MUSTAFA MOHAMED, MOHAMED SAID 11:00
#*2586%* RUIZ PASCUA, CARMEN 11:00
HG344%* SANCHEZ OCA, ESTER 11:00
1225 TRABAZO BARCALA, GUSTAVO 11:00

1047 URBANO TOLEDO, VIRGINIA 11:00




DIiA 21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

M1-LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
Q715 ALCARAZ CONTIN, ROXANA MARISEL 10:00
4068 BENAVIDES TORRES, FRANCISCA 10:00
#1340+ CHICHARRO ARENAS, FERNANDO 10:00
G575 FALCON FALCON, ADORACION SUSANA 10:00
8019+ GARCIA-BERMEJO MAZORRA, JORGE 10:00
w7670 LEVY PERNUDO, RUTH 10:00
0339+ MATEOS FERNANDEZ, VICTOR 10:00
54884 MEDINA MORALES, JOSE FERNANDO 10:00
0215+ ORTEGA MARTINEZ, OSCAR 10:00
+HGEBL TENDERO DEL VALLE, AMANDA 10:00
M1-MANTENIMIENTO AEROMECANICO

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
7080% ALVAREZ PULIDO, OSCAR LUIS 10:30
2976 ESTEBAN MUNOZ, RUBEN 10:30
#0476+ GONZALEZ GONZALEZ, SERGIO 10:30
G208+ PALOMARES CASTRO, GUILLERMO 10:30
1797 SANCHEZ FERNANDEZ, MARIO 10:30
0295+ SOUTO RODRIGUEZ, DIEGO 10:30

M1-ORGANIZACION Y CONTROL DE OBRAS DE CONSTRUCCION

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
5000 NURNO LOBATO, JORGE 10:30
M1-PROYECTOS DE EDIFICACION

DNI APELLIDOS Y NOMBRE HORA
3620 BARTOLOME PEREZ, DAVID 11:00
51 3% CERRAJERO SANCHEZ, FRANCISCO JAVIER 11:00
G793 GOMEZ SAN PEDRO, ENRIQUE 11:00
51764 JORGE GARCIA, PATRICIA 11:00
G584+ NUNEZ FREIJEDO, FERNANDO 11:00
w952 SAN JOSE ZAFRA, RAFAEL 11:00

FECHAS DE FIRMA DE NOVACION CONTRACTUAL Y DISTRIBUCION

PROMOCION INTERNA

DE LOS ASPIRANTES EN LA PROVINCIA DE MADRID:

DIA 21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

M1-LABORATORIO DE ANALISIS Y DE CONTROL DE CALIDAD

DNI

APELLIDOS Y NOMBRE

HORA

***89 14**

CALVO LOPEZ, ALEJANDRO BENJAMIN

11:00




CENTROS GESTORES

MADRID: Subdireccion General de Personal Civil.
Teléfonos: 914546255
914546294
914546251
914546282
Correo electronico: ofertaempleo@mde.es

A CORUNA: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 881900880
Correo electronico: dd.corunapas@oc.mde.es

ALBACETE: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 967550928
967550916
Correo electronico: dd.albacete.personal@oc.mde.es

GRANADA: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 958805997
Correo electrdnico: dd.granada@oc.mde.es

LAS PALMAS: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 928495336
928495337
Correo electronico: dd.laspalmas@oc.mde.es

MURCIA: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 968225041
Correo electronico: jnaviop@fn.mde.es

SALAMANCA: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 923283840
923283845
Correo electronico: mgutper@oc.mde.es
pdomgon@ea.mde.es

SEVILLA: Subdelegacion de Defensa
Teléfonos: 954987406
954988532
954424273
954987544
Correo electronico: dd.sevilla@oc.mde.es
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g SUBSECRETARIA DE DEFENSA

1] MINISTERIO SUBDIRECCION GENERAL

L% DE DEFENSA DE SERVICIOS ECONOMICOS
Y PAGADURIAS

Unidad de tramitacion destino: Ministerio de Defensa - E00003301/Ministerio de Defensa
Asunto: SDGSEPAG- Unidad de Haberes, Remision de documentacion.

PAGADURIA DE HABERES DEL MINISTERIO DE DEFENSA

FICHA AUTORIZACION BANCARIA

En aplicaciéon de La Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la documentacion podré presentarse en
alguno de los Registros de la Administracién indicados en su articulo 16, o firmado electrénicamente remitiendolo a los correos indicados al pie.

APELLIDOS:

NOMBRE: N. I F.:

EMPLEO, CUERPO O CATEGORIA:

DESTINO:

Autorizo a que me ingrese la Pagaduria de Haberes del Ministerio de Defensa las cantidades correspondientes a
mis retribuciones en la cuenta bancaria que a continuacion detallo:

ENTIDAD BANCARIA:

DIRECCION SUCURSAL:

IBAN:

Madrida __ de de 2
El INTERESADO

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, General de Proteccion de Datos (RGPD).
Responsable del tratamiento: Subdireccién General de Servicios Econdmicos y Pagadurias, con domicilio en el Paseo de la Castellana 109, 28071 Madrid.
Finalidad: gestion de néminas.

Legitimacidn: cumplimiento de una obligacién legal (art. 6.1 c) RGPD.

Destinatarios: Persona, 6rgano o unidad administrativa al que se dirigen los documentos registrados.

Derechos: de acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.

Informacion adicional: puede consultarse la informacion adicional y detallada sobre proteccion de datos para este tratamiento en la siguiente
pdgina web: https://www.defensa.gob.es/comun/politica-de-privacidad.html

Los datos de caracter personal que puedan aparecer en este escrito deberan ser tratados conforme a lo establecido en la legislacion vigente en materia de
Proteccidn de Datos, debiendo ser empleados Gnicamente para la finalidad con que fueron comunicados y mantenidos durante no mas tiempo del necesario para
los fines del tratamiento.

Remitira: - monper.reserva@mde.es, personal militar en reserva
- monper_oc@oc.mde.es, personal militar
- haberes_personal_civil@mde.es, personal civil
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Jueves 17 de diciembre de 2015 Sec. |.

ANEXO

Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas Retenciones sobre rendimientos del trabajo Modelo
Comunicacion de datos al pagador (articulo 88 del Reglamento del IRPF) 145

Si prefiere no comunicar a la empresa o entidad pagadora alguno de los datos a que se refiere este modelo, la retencién que se le practique podria resultar superior a la procedente. En tal caso, podra recuperar la diferencia,
si procede, al presentar su declaracion del IRPF correspondiente al ejercicio de que se trate.

Atencion: la inclusion de datos falsos, incompletos o inexactos en esta comunicacion, asi como la falta de comunicacion de variaciones en los mismos que, de haber sido conocidas por el pagador, hubieran determinado una retencion
superior, constituye infraccion tributaria sancionable con multa del 35 al 150 por 100 de las cantidades que se hubieran dejado de retener por esta causa. (Articulo 205 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

—| 1. Datos del perceptor que efectia la comunicacion I

NIF Apellidos y Nombre Ano de nacimiento
Situacion familiar: ° Soltero/a wudo/a divorciado/a o separado/a legalmente con hijos solteros menores de 18 afios o incapacitados judicialmente y sometidos a patria potestad prorrogada o
ue conviven exclt te con Vd., sin convivir también con el otro progenitor, siempre que proceda consignar al menos un hijo o descendiente en el apartado

2 de este documento

e Casado/ay no separado/a legalmente cuyo conyuge no obtiene rentas superiores a 1.500 euros anuales, excluidas las exentas

NIF del conyuge (si ha marcado la casilla 2, debera consignar en esta casilla el NIF de su conyuge) ............. l

e Situacion familiar distinta de las dos anteriores (solteros sin hijos, casados cuyo cényuge obtiene rentas superiores a 1.500 euros anuales, ..., etc.) .........ccccccocee.
(Marque también esta casilla si no desea manifestar su situacion familiar).

. . . . . . L . Ademas, tengo acreditada la necesidad de ayuda D
D 0 ) o
(grado de reconocido) Igual o superior al 33% e inferior al 65% ... D Igual o superior al 65% .... D de terceras personas o moviidad reducida ...

el traslado de su residencia habitual a un nuevo municipio, indique la fecha de dicho traslado

Movilidad geografica: Si anteriormente estaba Vd. en situacion de desempleo e inscrito en la oficina de empleo y la aceptacion del puesto de trabajo actual ha exigido :]

Obtencion de rendimientos con periodo de generacion superior a 2 aiios durante los 5 periodos impositivos anteriores:
Marque esta casilla si, en el plazo compendido en los 5 periodos impositivos anteriores al ejercicio al que corresponde la presente comunicacion, ha percibido rendimientos del trabajo con periodo de
generacion superior a 2 aios, a los que, a efectos del calculo del tipo de retencion le haya sido aplicada la reduccion por irregularidad contemplada en el articulo 18.2 de la Ley del Impuesto y, sin embargo, D
posteriormente usted no haya aplicado la citada reduccion en su correspondiente autoliquidacion del Impuesto sobre la Renta

—| 2. Hijos y otros descendientes menores de 25 aios, o mayores de dicha edad si son discapacitados, que conviven con el perceptor |7

Datos de los hijos o descendientes menores de 25 afios (o mayores de dicha edad si son discapacitados) que conviven con Vd. y que no tienen rentas anuales superiores a 8.000 euros.

Hijos o di i con di idad (grado de minusvalia reconocido) Computo por entero de hijos o descendientes
Si alguno de los hijos o tiene un grado de mi ia igual o superior al 33 por 100, En caso de hijos que convivan tnicamente con Vd., sin
marque con una ‘X" la/s casilla/s que corresponda/n a su situacion. convivir también con el otro progenitor (padre o madre),
o de nietos que convivan tnicamente con Vd., sin convivir
Afo de Afo de adopcién o Grado igual o superior al Grado igual o superior Ademas, tiene acreditada la necesidad de ayuda de también con ningan otro de sus abuelos, indiquelo
nacimiento acogimiento (1) 33% e inferior al 65% al 65% terceras personas o movilidad reducida marcando con una X" esta casilla.

Atencion: Si tiene
mas de cuatro hijos
o descendientes,
adjunte otro
ejemplar con los
datos del quinto y
sucesivos.

(1) Solamente en el caso de hijos adoptados o de menores acogidos. Tratandose de hijos adoptados que previamente hubieran estado acogidos, indique Gnicamente el afio del acogimiento.

_| 3. Ascendientes mayores de 65 aios, o menores de dicha edad si son discapacitados, que conviven con el perceptor !

Datos de los ascendientes mayores de 65 afios (o menores de dicha edad si son discapacitados) que conviven con Vd. durante, al menos, la mitad del afo y que no tienen rentas anuales superiores a 8.000 euros.

Ascendientes con discapacidad (grado de minusvalia reconocido) Convi ia con otros
Si alguno de los tient ) un grado de ia igual o superior al 33 por 100, Si alguno de los ascendientes convive también, al menos
marque con una X la/s casilla/s que corresponda/n a su situacion. durante la mitad del afio, con otros descendientes del mis-
mo grado que Vd., indique en esta casilla el nimero total
Afo de Grado igual o superior al Grado igual o superior Ademas, tiene acreditada la necesidad de ayuda de de descendientes con los que convive, incluido Vd. (Si los
nacimiento 33% e inferior al 65% al 65% terceras personas o movilidad reducida ascendientes solo conviven con Vd., no rellene esta casilla).

_I 4. Pensiones compensatorias en favor del conyuge y anualidades por alimentos en favor de los hijos, fijadas ambas por decision judicial |_

Pension p ia en favor del conyuge. Importe anual que esta Vd. obligado a satisfacer por resolucion judicial

Anualidades por alimentos en favor de los hijos. Importe anual que esta Vd. obligado a satisfacer por resolucion judicial

—| 5. Pagos por la adquisicion o rehabilitacion de la vivienda habitual utilizando financiacion ajena, con derecho a deduccion en el IRPF I—

Importante: solo podran cumplimentar este apartado los contribuyentes que hayan adquirido su vivienda habitual, o hayan satisfecho ¢ por obras de on de la misma, antes del 1 de enero de 2013.
Si esta Vd. efectuando pagos por préstamos destinados a la adquisicion o rehabilitacion de su vivienda habitual por los que vaya a tener derecho a deduccion por inversion en vivienda habitual en el IRPF D
y la cuantia total de sus retribuciones integras en concepto de rendimientos del trabajo procedentes de todos sus pagadores es inferior a 33.007,20 euros anuales, marque con una "X esta casilla.............

—| 6. Fecha y firma de la comunicacién | — 7. Acuse de recibo

Manifiesto ser contribuyente del IRPF y declaro que son ciertos los datos arriba indicados, presentando - l l
ante la empresa o entidad pagadora la presente comunicacién de mi situacién personal y familiar, o de La empresa o entidad:
su variacion, a los efectos previstos en el articulo 88 del Reglamento del IRPF. acusa recibo de la presente comunicacion y documentacion.

,___de de ,___de de

i Firma autorizada y sello
+ de la empresa o entidad
i pagadora:

i Firma del perceptor:

iFdoD /D2 iFdo:D /D2

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el perceptor tendra derecho a ser informado previamente de la existencia
de un fichero o tratamiento de datos de carécter personal, de la finalidad de la recogida de éstos y de los destinatarios de la informacion, de la identidad y direccion del responsable del tratamiento o, en su caso, de su
representante, asi como de la posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion o cancelacién de los mismos.

Ejemplar para la empresa o entidad pagadora

cve: BOE-A-2015-13690

Verificable en http://www.boe.es
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Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas  Retenciones sobre rendimientos del trabajo Modelo
Comunicacion de datos al pagador (articulo 88 del Reglamento del IRPF) 145

Si prefiere no comunicar a la empresa o entidad pagadora alguno de los datos a que se refiere este modelo, la retencion que se le practique podria resultar superior a la procedente. En tal caso, podra recuperar la diferencia,
si procede, al presentar su declaracion del IRPF correspondiente al ejercicio de que se trate.

Atencion: la inclusion de datos falsos, incompletos o inexactos en esta comunicacion, asi como la falta de comunicacion de variaciones en los mismos que, de haber sido conocidas por el pagador, hubieran determinado una retencion
superior, constituye infraccion tributaria sancionable con multa del 35 al 150 por 100 de las cantidades que se hubieran dejado de retener por esta causa. (Articulo 205 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

—| 1. Datos del perceptor que efectiia la comunicacion I

NIF Apellidos y Nombre Afo de nacimiento

l | | ||

Situacion familiar: e Soltero/a, viudo/a, divorciado/a o separado/a legalmente con hijos solteros menores de 18 afios o incapacitados judicialmente y sometidos a patria potestad prorrogada o
rzehabmtada que conviven exclusivamente con Vd., sin convivir también con el otro progenitor, siempre que proceda consignar al menos un hijo o descendiente en el apartado
de este documento

e Casado/a y no separado/a legalmente cuyo cényuge no obtiene rentas superiores a 1.500 euros anuales, excluidas las exentas

l

e Situacion familiar distinta de las dos anteriores (solteros sin hijos, casados cuyo conyuge obtiene rentas superiores a 1.500 euros anuales, ..., etc.)
(Marque también esta casilla si no desea manifestar su situacion familiar).

" - . ’ . . . . Ademés, tengo acreditada la necesidad de ayuda D
D | o o o
(grado de reconocido) Igual o superior al 33% e inferior al 65% ... D Igual o superior al 65% ... D de terceras personas o movilidad reducida ...

NIF del conyuge (si ha marcado la casilla 2, debera consignar en esta casilla el NIF de su conyuge) .

Movilidad geografica: Si anteriormente estaba Vd. en situacion de desempleo e inscrito en la oficina de empleo y la aceptacion del puesto de trabajo actual ha exigido
el traslado de su residencia habitual a un nuevo municipio, indique la fecha de dicho traslado :]

Obtencion de rendimientos con periodo de generacion superior a 2 afos durante los 5 periodos impositivos anteriores:
Marque esta casilla si, en el plazo compendido en los 5 periodos impositivos anteriores al ejercicio al que corresponde la presente comunicacion, ha percibido rendimientos del trabajo con periodo de
generacion superior a 2 afos, a los que, a efectos del calculo del tipo de retencion le haya sido aplicada la reduccion por irregularidad contemplada en el articulo 18.2 de la Ley del Impuesto y, sin embargo, D
posteriormente usted no haya aplicado la citada reduccion en su correspondiente autoliquidacion del Impuesto sobre la Renta

—| 2. Hijos y otros descendientes menores de 25 aiios, 0 mayores de dicha edad si son discapacitados, que conviven con el perceptor |7

Datos de los hijos o descendientes menores de 25 afios (o mayores de dicha edad si son discapacitados) que conviven con Vd. y que no tienen rentas anuales superiores a 8.000 euros.

Hijos o d i con di idad (grado de minusvalia reconocido) Computo por entero de hijos o descendientes
Si alguno de los hijos o descendientes tiene r un grado de lia igual o superior al 33 por 100, En caso de hijos que convivan tnicamente con Vd., sin
marque con una ‘X" la/s casilla/s que corresponda/n a su situacion. convivir también con el otro progenitor (padre o madre),
0 de nietos que convivan nicamente con Vd., sin convivir
Afo de Afo de adopcion o Grado igual o superior al Grado igual o superior Ademés, tiene acreditada la necesidad de ayuda de también con ningun otro de sus abuelos, indiquelo
nacimiento acogimiento (1) 33% e inferior al 65% al 65% terceras personas o movilidad reducida marcando con una ‘X" esta casilla.

Atencion: Si tiene
mas de cuatro hijos
o descendientes,
adjunte otro
ejemplar con los
datos del quinto y
sucesivos.

(1) Solamente en el caso de hijos adoptados o de menores acogidos. Tratandose de hijos adoptados que previamente hubieran estado acogidos, indique tnicamente el afio del acogimiento.

_| 3. Ascendientes mayores de 65 aios, 0 menores de dicha edad si son discapacitados, que conviven con el perceptor !

Datos de los ascendientes mayores de 65 afios (o menores de dicha edad si son discapacitados) que conviven con Vd. durante, al menos, la mitad del afio y que no tienen rentas anuales superiores a 8.000 euros.

Ascendientes con discapacidad (grado de minusvalia reconocido) Convi ia con otros d
Si alguno de los ascendientes tiene reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100, Si alguno de los ascendientes convive también, al menos
marque con una ‘X" la/s casilla/s que corresponda/n a su situacion. durante la mitad del afio, con otros descendientes del mis-
mo grado que Vd., indique en esta casilla el nimero total
Afo de Grado igual o superior al Grado igual o superior Ademas, tiene acreditada la necesidad de ayuda de de descendientes con los que convive, incluido Vd. (Si los
nacimiento 33% e inferior al 65% al 65% terceras personas o movilidad reducida ascendientes solo conviven con Vd., no rellene esta casilla).

_I 4. Pensiones compensatorias en favor del conyuge y anualidades por alimentos en favor de los hijos, fijadas ambas por decision judicial I_

Pension p ia en favor del

ony Importe anual que esta Vd. obligado a satisfacer por resolucion judicial

Anualidades por alimentos en favor de los hijos. Importe anual que esta Vd. obligado a satisfacer por resolucion judicial

—| 5. Pagos por la adquisicion o rehabilitacion de la vivienda habitual utilizando financiacion ajena, con derecho a deduccion en el IRPF I—

Importante: solo podran cumplimentar este apartado los contribuyentes que hayan adquirido su vivienda habitual, o hayan satisfecho cantidades por obras de rehabilitacion de la misma, antes del 1 de enero de 2013.

Si esta Vd. efectuando pagos por préstamos destinados a la adquisicion o rehabilitacion de su vivienda habitual por los que vaya a tener derecho a deduccion por inversion en vivienda habitual en el IRPF D
y la cuantia total de sus retribuciones integras en concepto de rendimientos del trabajo procedentes de todos sus pagadores es inferior a 33.007,20 euros anuales, marque con una ‘X" esta casilla

— 6. Fecha y firma de la comunicacion | — 7. Acuse de recibo

Manifiesto ser contribuyente del IRPF y declaro que son ciertos los datos arriba indicados, presentando . l l
ante la empresa o entidad pagadora la presente comunicacion de mi situacion personal y familiar, o de La empresa o entidad:
su variacion, a los efectos previstos en el articulo 88 del Reglamento del IRPF. acusa recibo de la presente comunicacion y documentacion.

E de de ) de de
: Firma del perceptor: ¢ Firma autorizada y sello
H H + de la empresa o entidad

: pagadora:

i Fdo:D/D.:? i Fdo.D/D.?

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el perceptor tendra derecho a ser informado previamente de la existencia
de un fichero o tratamiento de datos de caracter personal, de la finalidad de la recogida de éstos y de los destinatarios de la informacion, de la identidad y direccion del responsable del tratamiento o, en su caso, de su
representante, asi como de la posibilidad de ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion o cancelacion de los mismos.

Ejemplar para el perceptor
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RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PRESTADOS

NORMATIVA APLICACION:

Art. 59.1 del IV Convenio Unico “Otras retribuciones de caracter personal y complementos salariales”

[...]“A efectos de antigiiedad se tendrdn en cuenta los servicios prestados en el dmbito funcional de
aplicacion a que se refiere el articulo 1 de este Convenio Colectivo como funcionario de carrera, interino, y
en prdcticas de la Administracion Civil del Estado, personal eventual, contratado laboral fijo, contratado
laboral temporal o contratado administrativo al amparo de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado cuyo
texto articulado se aprobd por Decreto 315/1964, de 7 de febrero.

Se computa, asimismo, a efectos de antigliedad, el periodo de prestacidn de servicios en Organismos o
entidades del sector publico, con la excepcion de los prestados en sociedades mercantiles en cuyo capital
sea mayoritaria la participacion directa o indirecta de las Administraciones Publicas.

Igualmente, serd computable a efectos de antigliedad, los servicios prestados en las Administraciones
Publicas de los Estados miembros de la Unidn Europea, excepto aquéllos servicios que tuvieran el cardcter
de prestaciones obligatorias. Este computo referido a la prestacion de servicios en las Administraciones
Publicas de los Estados miembros de la Union Europea, serd asimismo de aplicacion a los servicios prestados
en la Administracion Publica de aquellos Estados en los que, en virtud de Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea.

Los servicios que se reconozcan al amparo de lo dispuesto en los tres pdrrafos anteriores y que originen
un nuevo computo de antigiiedad surtirdn efectos en el mes siguiente al de la formulacién de la
solicitud”.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

1. Solicitud registrada oficialmente

2. Certificacion de servicios previos (modelo Anexo 1), expedida por el organismo donde se prestaron
los servicios para los que se solicitan el reconocimiento. Si son varios organismos donde se
prestaron los servicios, se deberd aportar un certificado modelo Anexo para cada uno de ellos.

Supuestos:

A) Si los servicios se prestaron como personal militar, se deberd solicitar el reconocimiento de
servicios prestados aportando la documentacion indicada (Solicitud y modelo Anexo | de
servicios previos que expide el Mando de Personal del Ejército al que correspondan los
servicios prestados (Aire, Armada y/o Tierra).

B) Si los tiempos son prestados exclusivamente como personal laboral del ambito del Convenio
Unico en otro Departamento Ministerial, se deberd solicitar al organismo competente el
Anexo modelo I, y solicitar solo que se contabilice dicho tiempo a efectos del cémputo de la
antigliedad, no es necesario efectuar un reconocimiento de servicios prestados.

C) Si los tiempos han sido prestados como funcionario de carrera, personal estatutario o
personal en otras Administraciones Publicas, se debera solicitar el reconocimiento de servicios
prestados aportando la documentacion indicada (Solicitud y modelo Anexo | de servicios
previos).




SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PRESTADOS A EFECTOS DE ANTIGUEDAD EN EL
AMBITO DE APLICACION DEL IV CONVENIO UNICO PARA EL PERSONAL LABORAL DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO.

D/D2: ,con D.N.I.:
CONTRATADO LABORAL: FIJO: TEMPORAL:

FECHA DE INICO DEL CONTRATO: ( / )

DESTINO:

TELEFONO DE CONTACTO:

CORREO ELECTRONICO:

Solicita, al amparo de lo previsto en el ART. 59.1 del IV Convenio Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado, el reconocimiento de los servicios prestados en el ambito de aplicacién
de dicho Convenio que, seguidamente, se indican:

1.- SERVICIOS PRESTADOS EN OTROS MINISTERIOS, ORGANISMOS O ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA

CENTRO DIRECTIVO/UNIDAD VINCULO DESDE HASTA

Indicando (1) piA | MES | aANo | DA | MES | ARoO
CATEGORIA/CUERPO, ESCALA, PLAZA O PLANTILLA

A tal fin, se acompanfan las certificaciones de servicios prestados que acreditan los servicios previos objeto
de reconocimiento. Todo ello a los efectos de un nuevo cémputo de antigliedad y de abono del importe que
por dicha antigliedad le corresponda con los efectos econdmicos contemplados en la citada norma (los del
mes siguiente al de la solicitud del TRABAJADOR de reconocimiento de servicios prestados firmada,
fechada y registrada oficialmente).

Mediante el presente formulario, consiento conforme a lo establecido en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccidn de Datos de Carécter Personal, que los datos aportados en el mismo, sean utilizados con la Gnica finalidad de que
se resuelva mi solicitud de reconocimiento de servicios prestados, de conformidad con lo establecido en el articulo 59.1 del IV
Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado.

Le informamos que en cumplimiento de lo dispuesto en la citada Ley Orgénica, los datos facilitados por usted, seran incorporados a un
fichero de responsabilidad de la Subdireccién General de Personal Civil. No obstante, podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion,
oposicion, supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad, y de no ser objeto de decisiones individualizadas, dirigiéndose al Ministerio
de Defensa, Subdireccion General de Personal Civil, Paseo de la Castellana, 109, 28071 MADRID.

En ,a de 20

Firmado:

DESTINATARIO: SUBDIRECCION GENERAL DE PERSONAL CIVIL (MINISTERIO DEFENSA, PASEO DE LA CASTELLANA 109, 28071, MADRID)




MODELO DE SOLICITUD RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS
PRESTADOS A EFECTOS DE ANTIGUEDAD:

INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION Y TRAMITACION DE LA SOLICITUD

INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION:

1. Cumplimentacion de todos los datos del solicitante.

2. Enel campo SOLICITA es imprescindible detallar los servicios prestados que se solicita se
reconozcan.

3. Aportar el Anexo | de certificacion de servicios previos expedido por el organismo u organismos
donde se prestaron los servicios y objeto de reconocimiento de servicios prestados.

4. Fechary firmar la solicitud

INSTRUCCIONES TRAMITACION:

1. Deberd registrarse oficialmente la solicitud (REGISTRO OFICIAL PRESENCIAL O ELECTRONICO)

2. Destinatario Unico:

DESTINATARIO:

SUBDIRECTOR GENERAL DE PERSONAL CIVIL
PASEO DE LA CASTELLANA 109

28071 MADRID


https://rec.redsara.es/registro/action/are/acceso.do
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