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Acuerdo del Tribunal calificador del proceso selectivo para el ingreso, por acceso libre, como personal laboral 
fijo de la Administración General del Estado, con la categoría de Oficiales de Gestión y Servicios Comunes 
Relación 1, números de orden 2 y 3, en el Ministerio de Defensa y sus Organismos Autónomos, convocado por 
Resolución de la Dirección General de la Función Pública de 24 de enero de 2019 (“Boletín Oficial del Estado” 
de 30 de enero de 2019)  

 

 
Realizados los dos ejercicios de la fase de oposición y concluida la misma, este Tribunal Calificador del proceso 
selectivo,  

 

ACUERDA: 

 

Primero.- Aprobar y hacer pública la relación de aspirantes que han superado la fase de oposición, por orden alfabético 
y número de orden, con expresión de la puntuación obtenida en la misma. Dicha relación se expondrá en el Ministerio 
de Defensa, Subdirección General de Personal Civil (C/ Princesa nº 32-34-36 de Madrid), sede del Tribunal calificador. 
Podrán igualmente consultarse en las páginas www.defensa.gob.es; www.sefp.minhafp.gob.es y en el punto de acceso 
general www.administración.gob.es; 

 

Segundo.-  Conforme a lo establecido en el apartado 6.4 de las bases de la Convocatoria, los aspirantes que hubieran 
superado la fase de oposición dispondrán de un plazo de veinte días hábiles, contados a partir del día siguiente a la 
publicación de este acuerdo, para presentar la documentación acreditativa de los méritos que deseen que se les valore 
en la fase de  concurso, atendiendo a los que podrán ser alegados y que aparecen recogidos en el Anexo I de las 
Bases de la Convocatoria. Dicha documentación podrá ser presentada en el Registro del Ministerio de Defensa, Paseo 
de la Castellana 109, 28071 Madrid, o en la forma establecida en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, debiendo ser dirigida al Tribunal Calificador del 
grupo 4 y 5, acceso libre, Ministerio de Defensa (calle Princesa, números 32-36, 28071 Madrid) 

 

 

 

Madrid a 24 de septiembre  de 2019 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL.- José Antonio Díez Gómez 

 

 

 

 

http://www.sefp.minhafp.gob.es/


TRIBUNAL
MINISTERIO PROCESO SELECTIVO ACCESO LIBRE
DE DEFENSA GRUPOS PROFESIONALES IV y V

Resolución de 24 de enero de 2019 (BOE 26 de 30 enero) 

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE 1º EJERCICIO 2º EJERCICIO TOTAL
*2**310*S BARTOLOME GOMEZ SARA 28,26 47,00 75,26
*8793***S BERNAL GONZALEZ JUAN MANUEL 26,09 44,20 70,29
74*6***2A BRAVO JIMENEZ GEMMA 27,17 38,80 65,97
*86*06**F BRAVO LORCA JUAN MANUEL 31,52 46,60 78,12
*6*1**94F CAMPOS FERNANDEZ ROSA MARIA 36,96 37,80 74,76
**80*44*M CESTEROS MARTIN RICARDO 38,04 44,20 82,24
**759*7*S ESCAMILLA PALACIOS CARMELO 27,17 43,00 70,17
09*2*7**D FERNANDEZ SAEZ CESAR 27,17 46,20 73,37
*081**7*P GARRO LOPEZ DOMINGO 25,00 43,40 68,40
7*251***D GILPEREZ SANZ VICTOR 35,87 46,40 82,27
**18**26A GONZALEZ BIBILONI JUAN FRANCISCO 33,70 43,00 76,70
48*1*9**G GONZALEZ RIVERA ADRIAN 40,22 47,40 87,62
232*6***L GUIRAO PARRA FRANCISCA 33,70 42,60 76,30
4*91***5E HERNANDO ENRIQUEZ YOLANDA 26,09 43,80 69,89
*84***56Z LOPEZ PEÑARANDA JAVIER 36,96 45,40 82,36
*901***8Y LOZANO MARTIN JORGE 28,26 46,20 74,46
*0**3*91H MACHIN CASTRO MIGUEL ANGEL 32,61 44,60 77,21
****4943K MACIAS SALVADOR JOSE ANTONIO 35,87 43,00 78,87
4703****J MANERO MORANTE ALVARO 26,09 42,60 68,69
5***864*G MARTIN LOZANO MIGUEL ANGEL 35,87 45,40 81,27
***7*730P MARTINEZ RIVAS FERNANDO 25,00 43,20 68,20
**064**1B MARTINEZ VIDAL ALBERTO 33,70 40,00 73,70
53****35A MILLAN CASTILLO Mª ESTRELLA 41,30 41,40 82,70
*317**6*R MUÑOZ ESPARRAGOSO SILVIA 29,35 32,00 61,35
**0610**M ORDOÑEZ RODRIGUEZ SERGIO 27,17 49,80 76,97
75***48*Z PINEL LOPEZ JOSE MANUEL 28,26 47,20 75,46
*25***78L RABOSO MARTIN EDUARDO 28,26 45,40 73,66
****8797C RAMOS EXPOSITO JORGE 33,70 45,00 78,70
3*6**9*8Z REY RAMIL JOSE GERARDO 26,09 42,80 68,89
4**156**Z RUIZ LAHUERTA DAVID 25,00 41,40 66,40
*4*8*2*2K SACRISTAN RUIZ JOSE CARLOS 31,52 40,20 71,72
***30*47A SANCHEZ PLAZA FRANCISCO JAVIER 26,09 41,80 67,89
7**8**50V SANCHEZ SANCHEZ DAVID 25,00 26,40 51,40
**250*6*C SANZ DE LA OSSA TOMAS 36,96 44,80 81,76
**91*49*N SERRANO GONZALEZ EDUARDO 40,22 48,80 89,02
4***2*86H SUAREZ ALVAREZ MANUEL 32,61 46,60 79,21
**0*50*8J TAPIA ORELLANA CHRISTIAN PATRICIO 28,26 42,40 70,66
0**063**W VALERO BONILLA ANGEL 34,78 38,20 72,98
***095*4E VEGA PEÑALBA JOSE MARIA 41,30 44,20 85,50

RESERVA TROPA Y MARINERÍA
Nº Orden 2

ANEXO I

LISTADO DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA FASE DE OPOSICIÓN

OFICIALES DE GESTIÓN Y SERVICIOS COMUNES
RELACION 1



DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE 1º EJERCICIO 2º EJERCICIO TOTAL
0*1**23*R ABAD HERRERO MIGUEL ANGEL 33,70 47,60 81,30
5*3***97B ALMAZAN SANZ CARLOS 25,00 39,40 64,40
4*3*2*2*G ARROYO MUÑOZ DAVID 27,17 44,00 71,17
**53*13*K ARROYO MUÑOZ LUIS 38,04 46,80 84,84
*0*5*67*L BARTOLOME MAESTRO MARIA DE LOS ANGELES 28,26 40,40 68,66
022****7E BLANCO DE LUCAS NATALIA 43,48 45,20 88,68
*0***903Z CAÑAS ARROYO FRANCISCO JAVIER 33,70 47,20 80,90
***7680*N CALVO GARCIA MIGUEL A. 33,70 41,80 75,50
31***28*F CRESPO CABRERA MANUEL 39,13 45,80 84,93
**81**62D GARCIA DIAZ LORENA 32,61 44,60 77,21
04***43*D GOMEZ GONZALEZ DAVID 32,61 43,00 75,61
019****3R GONZALEZ PEREZ JOSE MARIA 39,13 41,80 80,93
**1164**V HERNANDEZ SALGUERO LUIS DANIEL 47,83 44,60 92,43
*30**70*X LOPEZ CONSUEGRA ANTONIO 35,87 40,40 76,27
441**9**L MARTIN PEREZ JESUS 34,78 43,00 77,78
***9*145B REBOLLO REVIRIEGO ALBERTO 39,13 43,20 82,33
***1*565L RODRIGUEZ HERAS MARIA DEL PILAR 38,04 47,20 85,24
*1*274**J SANCHEZ GIL MANUEL 33,70 32,00 65,70
13*6**4*K VAL DE VICENTE DAVID DEL 29,35 48,00 77,35
0**0*3*5A VALERO BONILLA JAVIER 42,39 44,40 86,79
*913*1**Y VELOZ FILIAN CRISTOPHER KEVIN 26,09 47,40 73,49

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE 1º EJERCICIO 2º EJERCICIO TOTAL
2*9**35*J BERROCAL VARGAS JUAN MANUEL 26,39 45,60 71,99
4*8*65**Z COLLADO GARCIA BEATRIZ 25,00 41,00 66,00
**26*82*N FERNANDEZ GUTIERREZ SAMUEL 33,33 47,20 80,53
*4*84*4*L GARCIA MATEO JUAN JOSE 29,17 33,80 62,97
*29**47*J MANJON DOPAZO JESUS 27,78 40,20 67,98
****5859X MENDEZ ALONSO CRISTIAN 25,00 46,80 71,80
4*2*6**4Z MORENO MELIAN JOSE ARIDANE 27,78 44,40 72,18
2*2**0*7P ORTEGA PEREZ JOAQUIN 25,00 39,80 64,80
7051****A PACHECO GRANERO DIEGO 30,56 37,20 67,76
****8377C PIÑEIRO PEREZ MIGUEL ANGEL 31,94 42,00 73,94
**8**084E PODADERA PEREZ ANA MARIA 29,17 41,60 70,77
*698***8H POZO TORAN AGUSTIN 25,00 45,80 70,80
***0220*W RODRIGUEZ GARCIA CARLOS 37,50 48,20 85,70
44*24***G SANCHEZ PEITEADO HUGO 27,78 47,40 75,18
*2*7*4*9F VALCARCEL SANCHEZ JOSE MANUEL 37,50 45,40 82,90

Nº Orden 2
SISTEMA GENERAL
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DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE 1º EJERCICIO 2º EJERCICIO TOTAL
0*3**90*Y BELLOSTA VILLEGAS JOSE ALBERTO 33,33 41,20 74,53
7602****N CANTOS CLEMENTE SENEN 27,78 41,40 69,18
5**56*5*P FERNANDEZ GALLEGO CARLOS ALBERTO 37,50 49,00 86,50
52****64J GALISTEO ESCORZA MARCOS 34,72 46,40 81,12
3**89*3*S LOPEZ CASTRO ALBERTO ANTONIO 29,17 47,00 76,17
**31*03*Q MARQUEZ BERNAL JUAN ANTONIO 34,72 39,40 74,12
3****045M PITA SAAVEDRA JOSE CARLOS 40,28 40,20 80,48
7****938B TORAL RODRIGUEZ ROBERTO 37,50 42,40 79,90
*61**78*Z VALIENTE DOMINGUEZ LUIS JAVIER 26,39 42,80 69,19

Nº Orden3
SISTEMA GENERAL
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NOTA INFORMATIVA VALORACIÓN DE MÉRITOS 

 

Según lo establecido en el Anexo I de las bases de la convocatoria, en el que se describe el proceso selectivo, en el punto 
segundo relativo a la fase de concurso: 

1.- Los méritos han de poseerse a la fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes, no valorándose los 
méritos académicos y profesionales obtenidos con posterioridad a esa fecha. 

2.- Únicamente se valorará la experiencia profesional en puestos de trabajo siempre que las tareas y funciones 
desarrolladas fueran similares al contenido del programa correspondiente al número de orden por el que se haya 
optado.  

3.- Los méritos profesionales prestados en las Administraciones Públicas, serán valorados si vienen acreditados 
mediante el correspondiente modelo orientativo que figura como Anexo VI de la convocatoria. En el Ministerio de 
Defensa se deberá solicitar la expedición de dicha certificación a la Subdirección General de Personal Civil. 

4.- En el caso de servicios prestados en las Fuerzas Armadas la certificación será expedida en el modelo que figura 
como Anexo VI-A por el  Mando de Personal del Ejército correspondiente, o en el caso de los reservistas de 
especial disponibilidad por  la Autoridad competente. Se deberá solicitar la expedición de dicha certificación a la 
autoridad competente.  

5.- Los méritos profesionales prestados fuera de las Administraciones Públicas solo se valorarán si vienen acreditados 
mediante el certificado de vida laboral y copia de los contratos de trabajo correspondientes, no valorándose aquellos 
periodos que aun figurando en la vida laboral no se haya aportado contrato. 

6.- La máxima puntuación que se puede obtener en el apartado de méritos profesionales será de 30 puntos. 

7.- Los periodos de prácticas o colaboraciones sin vínculo laboral, tanto en empresas privadas como en cualquier 
Administración Pública, no se considerarán méritos profesionales, aunque sí formativos. 

8.- En el apartado Titulación académica superior a la exigida la puntuación máxima es de 1 punto, con independencia 
del número de títulos que se tengan. 

9.- Solo se valoran aquellos cursos en los que conste el contenido de los mismos no valorándose ningún curso en el 
que no figura este extremo. 

10.- La máxima puntuación que se puede obtener en el apartado de méritos académicos es de 3 puntos. 

 

SE RECUERDA A AQUELLOS OPOSITORES QUE PRESENTARAN LA DOCUMENTACIÓN PARA LA FASE DE 
CONCURSO ANTERIORMENTE,  QUE DEBERÁN VOLVERLOS A PRESENTAR SI QUIEREN QUE SE LES 
VALORE. 
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