Las Il Jornadas de Ensenanza Militar dan a conocer el valor de esta forma
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cion para el desarrollo profesional de los suboficiales y la tropa y marineria

PROFESIONAL
ZAS ARMADAS
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Talleres de la Academia de
Logistica, en Calatayud,
donde se forman cada afo
unos 2.000 alumnos de
especialidades técnicas del
Ejército de Tierra.
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En las Jornadas el publico pudo visitar los estands informativos del Ministerio de Defensa y de los
centros que imparten formacion profesional en las Fuerzas Armadas.

A Formacion Profesional es un pi-
lar fundamental para el desempe-
no de los cometidos de nuestras
Fuerzas Armadas. Proporciona
una ensefnanza de calidad y ofi-
cialmente acreditada, integrada en el sis-
tema educativo espanol y combinada con
los valores y los principios de la institucion
militar. Es importante para la capacitacion
de los suboficiales y del personal de tro-
pa y marineria y constituye, sobre todo en
este Ultimo colectivo, una herramienta clave
en su estrategia de desarrollo profesional.
Las Il Jornadas de Ensenanza Militar, cele-
bradas el 15y el 16 de junio en la Escuela
Politécnica Superior del Ejército de Tierra
(ESPOL), de Madrid, con el lema de «For-
macion Profesional, imprescindible para la
mision», asi o han puesto de manifiesto.
Si las primeras Jornadas (Cuartel General
del Ejército del Aire y del Espacio, junio de
2019) estuvieron dedicadas a la ensefianza
militar en su conjunto, y las segundas (Aca-
demia Central de la Defensa, abril de 2022)
se ocuparon de la formacion sanitaria, las
terceras se han orientado a la integracion
de las titulaciones de Formacion Profesional
en los curriculos de la ensefianza militar.

En los nueve centros docentes milita-
res acreditados por el Ministerio de Edu-
cacion y Formacion Profesional se cursan
33 ciclos formativos: 13 en Ejército de Tie-
rra, otros 13 enla Armaday 7 en el Ejército
del Aire y del Espacio. A través de ellos
se obtienen 21 titulos de técnico de grado
superior, para suboficiales, y 12 de técni-
co de grado medio, para militares de tropa
y marineria (cinco mediante el programa
Consigue +). En este programa se prevé
ampliar proximamente la oferta con otros
ocho titulos.

14 Revista Espafiola de Defensa

Ademas, en colaboracion con el Minis-
terio de Educacion y Formacion Profesional
el Ministerio de Defensa esta trabajando en
un proyecto inédito: la adopcion del Proce-
dimiento de Evaluacion y Acreditacion de
Competencias (PEAC), lo que se conocera
como el PEAC de Defensa (PEACDef).

Con él se dispondra de procedimientos
que permitan reconocer la experiencia ad-
quirida en unidades, centros y organismos
militares, traduciendo el tiempo de perma-
nencia en las Fuerzas Armadas en un incre-
mento de las oportunidades de desarrollo
personal y profesional. Ello permitira a hom-
bres y mujeres con una relacion de servicios
no permanente realizar con mayores garan-
tias de éxito su transito a la vida laboral civil
al finalizar su compromiso.

—

INAUGURACION

«Espero que estas Jornadas consigan
transmitir la importancia que desde el Minis-
terio de Defensa damos a la formacion de
nuestro personal, y en particular a la Forma-
cion Profesional», sefiald el director general
de Ensefianza y Reclutamiento Militar, te-
niente general Pedro José Garcia Cifo, en el
acto de inauguracion. En él estuvieron pre-
sentes la subdirectora general de Planifica-
cion y Gestion de Formacion Profesional del
Ministerio de Educacion, Eva Maria Fernan-
dez, y la subdirectora adjunta de Politicas
Activas de Empleo del Ministerio de Trabajo
y Economia Social, Aimudena Jaspe.

Tras indicar que la ESPOL forma a los
futuros oficiales del Cuerpo de Ingenieros
Politécnicos, su director, el coronel José
Ignacio Yenes, recordd la «especial vincu-
lacion» que los miembros de este Cuerpo
mantenian con los antiguos Institutos Poli-
técnicos del Ejército, en los que muchos de
ellos eran profesores. «Los alumnos —evo-
cod—, allda por los 80, eran unos ninos de
apenas catorce anos cuando entraban por
primera vez por las puertas de los Institu-
tos, y después de tres cursos de Formacion
Profesional salian como cabos primeros
especialistas. Iban a ocupar puestos en las
unidades del Ejército, cuando no eran di-
rectamente contratados por las empresas.
De los aproximadamente 300 alumnos de
aquella época unos 80 ingresaban en la
Academia de Suboficiales y tras el primer
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Unos visitantes a las jornadas se interesan por el funcionamiento de las estaciones de enlace radio que
utilizan los alumnos de la Academia de Ingenieros del Ejército de Tierra.
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—Escuela de LA FP EN LAS ACADEMIAS
B Y ESCUELAS MILITARES

Grado superior - Escuela de Especialidades Nueve centros de ensenanza militares
'A?‘m'”'Straf:'O” Antonio de Escaiio imparten 33 ciclos de formacién
inanzas. i dcni
GY : Grado superior profespnal. 21 son de_tepmco de grado
rado medio eTelecomunicaciones e informatica. F superior [para suboficiales] y doce de
*Cocinay eMantenimiento electrénico. F técnico de grado medio (para tropay
gastronomia. F/ C+ Grado medi marineria). De estos, cinco se cursan
eNavegacion y UELLD (=i L di l Consi
pesca litoral. *Mantenimiento y control de la maquinaria de mediante el programa Consigue +, que
F/ C++ buques y embarcaciones. F/C++ se ampliara con otros ocho.
eInstalaciones de telecomunicaciones. F/CH++ ... ... sssssssssssssssssssssssse s
Q] 4
FERROL
, ¢
- B Academia de Caballeria [ . .
4 VIRGEN Gt et —Academia de Logistica
/ DEL CéMINO eAsistencia a la direccién. F Grado superior _ \
s eMantenimiento electrénico. F t
A eAdministracion de sistemas
informaticos en red. F v
- Academia Basica del Aire : *Mecatronica industrial. F
) - Academia eMantenimiento de instalaciones
Grado superior o de Artilleria térmicas y de fluidos. F
*Sistemas de Grado superior eMantenimiento aeromecanico
telecomunicaciones e VALLADOLID e Administracién de helicépteros con-motor de
informaticos. F 2 O i
i L de sistemas turbina. F .
eAdministracion y finanzas. F SEGOVIA informaticos en CALATAYUD eSistemas electrotécnicos y
eMantenimiento aeromecéanico o red. F automatizados. F

de aviones con motor de o Z8
i eMecatrdnica eAutomocion. F
turbina. F

o . . .
eMantenimiento de sistemas HOYO DE industrial. F el slls

e A2 MANZANARES *Electromecanica de vehiculos
electromcosi:y avionicos en automoviles. C+
aeronaves. e|nstalaciones eléctricas y

Grado medio - TOLEDO automaticas. C+
eEmergencias sanitarias. F/ C+ o eConduccion de vehiculos de
*Sistemas microinformaticos y ) transporte por carretera. F/ C++
redes. C+ —~>Academia eMantenimiento
*Montaje de estructuras e de Infanteria electromecénico. C++
instalacion de sistemas Grado superior eCarrocerfa. C++
aeronauticos. C++ ohsisienda a la
*Gestion administrativa. C++ direccién. E o
f
. — Escuela de f
—Academia Infanteria de ¢
de Ingenieros Marina O~
Grado superior ¢ CARTAGENA

Grado superior

*Proyectos de obra civil. F Y

eSistemas de

S direccion. F
telecomunicaciones e . _ .,
i S = Grado medio F: Ensenanza de formacion
*Gestion C+: Programa Consigue +
~ administrativa. F

C++: Titulos futuros en Consigue +

n

Rafael Navarro (Revista Espafola de Defensa) / Fuente:DIGEREM

Julio/Agosto 2023 Revista Espafiola de Defensa 15



afo regresaban otra vez a los res-
pectivos IPEs, donde completaban
su Formacion Profesional egresando
como suboficiales especialistas».

«La Formacion Profesional, nues-
tra querida FP, lleva presente en la en-
sehanza militar desde hace décadas»,
recalco el subdirector general de En-
sefanza, general Juan Manuel San-
chez Aldao. Pero con una diferencia,
segun explicd: «Hoy en dia, la FP no
esta referida a un Unico sector de la
educacion militar, sino que abarca la
totalidad de la ensefianza de los subo-
ficiales y de la tropa y marineria».

Eva Maria Fernandez afirmo que
la Formacion Profesional y las Fuer-
zas Armadas tienen como «objetivo
comun y coordinado» la generacion
de oportunidades de desarrollo para
el personal militar. «Unas oportunida-
des —preciso la representante del Mi-
nisterio de Educacion— que faciliten
SU preparacion, su promocion interna
y la reincorporacion a la vida laboral
civil si, al término de la relacion de ser-
vicios profesionales, asi lo deciden».

PANELES Y EXPOSICIONES
Las Jornadas, organizadas por la Direccion
General de Reclutamiento y Ensefianza Mi-
litar (DIGEREM) y abiertas a los ciudadanos,
contaron con tres paneles, referidos a la
transformacion de la Formacién Profesional
en las Fuerzas Armadas, al titulo de técnico
medio y al de técnico superior. Ademas, el
publico pudo visitar los estands informativos
de las dos subdirecciones de la DIGEREM
(Ensefianza y Reclutamiento) y de los nueve
centros que imparten Forma-
cion Profesional: las Acade-
mias de Atrtilleria, Caballeria,
Infanteria, Ingenieros y Logis-
tica, del Ejército de Tierra; las
Escuelas de Especialidades
Antonio de Escafioy de la Es-
tacion Naval de La Grana, y la
de Infanteria de Marina Gene-
ral Albacete Fuster, de la Ar-
mada; y la Academia Basica
del Aire y del Espacio.
Asimismo, las exposicio-
nes de material y los talleres
interactivos desplegados du-
rante los dos dias permitie-
ron conocer algunos de los
medios que usan los alumnos
para instruirse en Formacion
Profesional: trajes de desac-
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A las jornadas acudieron alumnos de diferentes centros

docentes militares.

tivacion de explosivos, gafas de realidad
virtual, radio VHF/UHF, estaciones topogra-
ficas y de telecomunicaciones, impresoras
3D, simuladores de aviones F-18y C-295,
simuladores de turbinas...

En el primer panel, Eva Maria Fernandez
expuso la transformacion «de raiz» impul-
sada por el Ministerio de Educacion, cuyo
culmen es la Ley Organica de Ordenacién e
Integracion de la Formacion Profesional, de
marzo de 2022 y actualmente en desarrollo.
Segun explicd, dos de los ejes del sistema
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Los talleres interactivos permitieron conocer algunos de los medios que usan los
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que se esta disefiando son la acredi-
tacion de competencias, «en la que
Defensa ya esta trabajando», y «una
trayectoria profesional donde toda la
formacion sea acreditable y acumula-
ble, se pueda ir sumando para llegar
a obtener titulos superiores». Sehald
que en este sistema se ha creado
un proceso de grados, que evolucio-
na asi de menor a mayor: resultado
de aprendizaje, mddulo, certificado
profesional —el antiguo certificado
de profesionalidad—, titulo de grado
medio 0 superior y curso de especia-
lizacion.

«Estas Jornadas —manifestd
Almudena Jaspe, del Ministerio de
Trabajo— son fundamentales para ir
avanzando hacia el modelo que des-
de Europa ya se nos dice: productivo,
digital y ambientalmente sostenible».

El coronel Javier Guerrero, jefe
del Area de Salidas Profesionales de
la DIGEREM, se refirid a la Estrate-
gia Integral de Desarrollo Profesional.
Este proyecto de la Subsecretaria de
Defensa pretende establecer el mar-
co de actuacion que facilite a cada miembro
de las Fuerzas Armadas la consecucion del
objetivo que individualmente ha elegido, el
cual, de modo general, se podra orientar
hacia la promocion en las Fuerzas Armadas,
el acceso a otras administraciones publicas
y el retorno al sector privado en empleos de
alta demanda.

«El caracter dual del nuevo sistema solo
nos proporciona ventajas —opind el coronel
Juan José Arboli, jefe del Area de Ensefian-
za de Formacion para Suboficiales y Tropa
y Marineria—. Se pasa de una
formacion béasicamente tedri-
ca a otra con practicas, que
se pueden hacer en nuestras
unidades, donde disponemos
en muchos casos de material
moderno y muy relacionado
con los titulos de Formacion
Profesional».

En el segundo panel, Lau-
ra Garcia Pellicer, coordinado-
ra de Formacion Profesional
de la Academia Logistica del
Ejército de Tierra, y el sub-
teniente Fernando Couselo,
profesor de la Escuela de La
Grana, abordaron los estudios
del personal de tropa y mari-
nerfa y las vias para obtener
un titulo de técnico medio.

alumnos para instruirse, como gafas de realidad virtual.
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«El programa Consigue + —preciso el sub-
teniente Couselo— nace de la intencion de
las Fuerzas Armadas de que los militares de
tropa y marineria titulen; en principio se ha
orientado al personal temporal y a los reser-
vistas de especial disponibilidad». «Antes se
estudiaba para tener un trabajo durante toda
la vida, ahora se estudia toda la vida para te-
ner un trabajo», observd, por su parte, Juan
Francisco Espejo, brigada analista de la Sub-
direccion General de Ensefianza Militar.

La ensenanza de los suboficiales que
cursan ciclos formativos conducentes a
la obtencién de un titulo de técnico supe-
rior fue analizada en el tercer panel por el
coordinador de Formacion Profesional de
la Academia General del Aire, Miguel Angel
Garcia Valladares, y por el subteniente Vic-
tor Navajo, profesor de la Escuela Antonio
Escano. Dos sargentos alumnos de tercer
curso, Alvaro Ortega, de la especialidad de
Mantenimiento de Armamento en la Aca-
demia Logistica, y Pilar Velasco, de la de
Mantenimiento Aeronautico en la Academia
General del Aire, relataron sus experiencias
personales.

A las Jornadas acudieron numerosos
jovenes que deseaban encontrar una orien-
tacion a su futuro laboral. «He estudiado
Formacion Profesional y una carrera univer-
sitaria, y creo que te forma mucho mas la
primera», comenta Paula Palencia. Se pre-
para para acceder a tropa y marineria, pero
ha acudido a las Jornadas para conocer
otras posibilidades dentro de las Fuerzas
Armadas. Prefiere informarse de manera
presencial; «todo esta en Internet, pero es
importante que alguien te acompane, te
ayude y te explique las diferentes opciones»,
afirma. A Gael Gamazo, que en septiembre
empezara 1° de la ESO, le han llamado la
atencion los simuladores de navegacion de
la Armada, asi como los de los aviones y
carros de combate. Otros jovenes, que aca-
ban de examinarse de la prueba de acceso
a la Universidad y dudan entre presentarse
a oficial o a suboficial, se interesan por los
medios de transmisiones de la Academia
de Ingenieros, cuyo funcionamiento descri-
ben los sargentos alumnos David Nova y
German Luque. «Hemos estudiado un ciclo
formativo de técnico superior en Telecomu-
nicaciones y Sistemas Informaticos, que nos
sera muy Util en nuestra vida militar —ase-
gura Nova—, ya que al tener estos conoci-
mientos previos podremos entender mejor
después los equipos que vamos a manejar».

Santiago F. del Vado
Fotos: Héléne Gicquel
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Una herramienta clave

Teniente
general
Pedro José
Garcia Cifo

DIGEREM

Mas de 6.000
alumnos
cursan
alguna de las
titulaciones
de técnico

y de técnico
superior

OR tercera ocasion, el Ministerio de Defensa ha orga-

nizado las Jornadas de Ensefianza Militar, con la cola-

boracion indispensable de los Ejércitos y la Armada y la
participacion de la comunidad educativa y del mundo de la em-
presa. Esta edicion ha tenido como protagonista la Formacion
Profesional, que juega un papel crucial en el ambito militar.

La ensenanza en las Fuerzas Armadas se encuentra plena-
mente integrada en el sistema educativo espafiol. Nos inspira-
mos en los principios y fines de dicho sistema, combinandolos
con los propios de la institucion militar y adaptando estas ense-
fAanzas a nuestros condicionantes y necesidades.

La ensefianza militar abarca la formacion, el perfecciona-
miento y los altos estudios de defensa nacional. Dentro de
estas categorias, la ensefanza de formacion es aquella que
reciben los alumnos para su incorporacion a las Fuerzas Ar-
madas. En este proceso, adquieren competencias militares y
cursan titulaciones regladas. Los oficiales obtienen titulaciones
universitarias; los suboficiales, titulaciones de técnico superior
de la Formacion Profesional; y se facilita la obtencion por los
militares de tropa y marineria de titulaciones de técnico, tam-
bién de Formacion Profesional.

Hoy en dia, la Formacion Profesional forma parte integral de
la ensefanza militar. Son mas de 6.000 los alumnos que cursan
alguna de las titulaciones de técnico y de técnico superior que
en ellos se imparten.

Durante dos dias hemos pretendido «abrir las puertas» de
nuestro sistema de ensenanza a la comunidad educativa, al
sector de la empresa, a la sociedad civil en general, y también a
otros ambitos de las propias Fuerzas Armadas. Hemos querido
enfatizar y transmitir la relevancia que la Formacion Profesional
tiene en la capacitacion de nuestros suboficiales y del personal
militar de tropa y marineria para el cumplimiento de nuestros co-
metidos y para su desarrollo profesional, trascendiendo incluso
el ambito de la ensefanza, por ser también una herramienta
clave en el incremento de posibilidades de empleabilidad para
un posible futuro fuera de las Fuerzas Armadas, principalmente
en los militares de tropa y marineria.

El Ministerio de Educacion y Formacion Profesional consti-
tuye el motor de la actualizacion, transformacion y adecuacion
de esta formacion a las exigencias de la sociedad actual, y sus
aportaciones en las Jornadas nos han enriquecido y guiado
en la consiguiente actualizacion que la ensefianza militar debe
acometer para adoptar la nueva normativa y sacarle el maximo
rendimiento a la flexibilidad que esta ofrece.

La nueva legislacion impulsada desde el Ministerio de Edu-
cacion subraya la colaboracion publico-privada como una ga-
rantia de éxito de la nueva Formacion Profesional, haciendo del
modelo de Formacion Profesional dual el nuevo paradigma de
esta ensefianza, con un notable incremento de las practicas en
las empresas. En el caso de los militares, las practicas se rea-
lizan en nuestras unidades y asi se consiguen, del mejor modo
posible, los resultados del aprendizaje establecidos.

Las consejerias de Educacion de las comunidades auté-
nomas son otro elemento esencial, al proporcionar gran parte
del profesorado de las titulaciones de FP que se imparten en
nuestros centros docentes. Por Ultimo, el sistema lo completa el
mundo de la empresa, también presente en las Jornadas, y cuya
vision nos resulta de gran ayuda al orientarnos en la aplicacion
de la gran capacidad que tiene esta formacion en la capaci-
tacion profesional a adquirir, fundamentalmente por nuestros
soldados y marineros, para que su trayectoria cuente con el
valor anadido de unas mayores posibilidades de empleabilidad.
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